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Wat gebeurt er met onze
nota’s? 
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Wie of wat is Deerlijk?
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Intermezzo



Wie stelt vast dat er minder vrijwilligers 
zijn en dat die eigenlijk wel nodig zijn?

Ja = rechtstaan
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Wie kwam stiekem vooral naar hier voor 
het ‘netwerkmomentje’ achteraf?

ja = rechtstaan
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1ste helft ‘24 
omgevingsanalyse en 
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okt. ‘24   
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legislatuur

‘25  

°MJP
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1. Omgevingsanalyse en inspiratienota
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• Bronnen

• Gemeentemonitor

• Objectieve data

• Burgerbevraging

• SDG-wijzer

• Input medewerkers

• Afzonderlijke workshop

• Geen politieke input

• Nota’s adviesraden

• Doorgestuurd naar alle politieke partijen -> invloed op politieke programma’s

• … 

Omgevingsanalyse en inspiratienota
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https://www.sdg-wijzer.zwevegem.be/
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• 13 oktober 2024
• Nieuwe bestuursploeg
• Nieuw bestuursakkoord

• Keuzes maken 

• Rekening houdend met het budget / 
capaciteit personeel

• Input via nota en jouw adviezen!

Verkiezingen en bestuursakkoord
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MENU

• Fiets- en voetpaden
• Theaterzaal

• Acties rond klimaat
• Inzet op lokale economie

• Acties rond stijging van leeflonen
• Vereenzaming

• Inzet op vrijwilligersbeleid
• Blijvend inzetten op sluikstort

• Digitale inclusie
• Aantrekkelijk blijven als werkgever

• …. 
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• 2025
• Resultaat: MJP 2026-2031
• Uitwerken keuzes bestuursakkoord

Opmaak nieuw meerjarenplan 
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• Doelstelling 1 Voorbeeld: Aangename leefomgeving
• Actieplan 1.1. Verbeteren fiets(paden)infrastructuur

• Actie Heraanleg fietspaden in Kerkstraat, Harelbekestraat, gekoppeld aan rioleringsprojecten

• Actie Andere fietspaden duidelijker zichtbaar maken ter hoogte van kruispunten

• …

• Actieplan 1.2. Voorbeeld: Opfleuren van Deerlijk door meer gevarieerd groen

• Actie Verharde oppervlaktes omvormen naar groene zones

• Actie Monotoon gazon opfleuren met bloembollen of bloemrijk grasland

• …

• Doelstelling 2 Voorbeeld: Deerlijk draagt zorg
• Actieplan 2.1.

• Actie…

• …

Meerjarenplan 2026 - 2031
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• Bij elke actie: trekker (dienst) 

• Elk half jaar: 
• Status acties

• Beleidsevaluatie: schepencollege + managementteam

Uitvoering meerjarenplan
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Plans are nothing. 

Planning is everything.
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Dwight D. Eisenhower



Geef 1 woord dat jij in de inspiratienota 
zou willen.

https://app.wooclap.com/JTZKDS?from=sta
tus-bar 
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https://app.wooclap.com/JTZKDS?from=status-bar
https://app.wooclap.com/JTZKDS?from=status-bar
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